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PREMIO NACIONAL
DE INOVACAO

O Prémio Nacional de Inovacdo visa estimular e reconhecer as conftribui-
coes das empresas industriais para o aumento da competitividade brasilei-
ra e para a promoc¢do do desenvolvimento sustentdvel, com a infroducdo
de novos produtos, processos e servicos e de melhorias no ambiente orga-
nizacional e cultural das instituicoes.

A
O projeto foi executado pela Confe- P!e!.nlo ' .7“&3»
Nacional )

deracdo Nacional da Industria (CNI),
no dmbito da Mobilizacdo Empresa-
rial pelalnovacdo (MEl) e em parceria

d[e Inove 7

com o Movimento Brasil Competitivo ‘ N

| ——

Prémio-

(MBC), com o apoio da Financiado- piscurso de abertura
. Dr. Elcio de Lucca - Presidente do Conselho Superior do MBC
ra de ESTUdOS e PI’OjeTOS (FlNEP) e dO I ClO de Lucca resiaente do Conseino superior ado

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e

Inovacdao (MCTI).

Como diferencial, o prémio oferece as
indUstrias participantes avaliacdo do
projeto apresentado, com apontamen-
tos sobre o desempenho e a conduta
da empresa como forma de colaborar

i | em sua reflexdo sobre a gestdo de pro-
Discurso de abertura jetos e programas de inovacdo. Além
Dr. Robson Braga de Andrade - Presidente da CNI do feedback, as vencedoras da ca-
tegoria Gestdo da Inovacdo tiveram recursos financeiros pré-aprovados, que
variam entre R$ 300 e R$ 700 mil, para desenvolver projetos no Edital SENAI-SESI
de Inovacdo. Os ganhadores das demais categorias receberam inscricdo para
participar de curso de Educacdo Executiva, em escola de negdcios reconheci-

da internacionalmente.

( YN Prémio
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COMPETITIVIDADE

Esta categoria visa reconhecer projetos
inovadores que confribuam para o au-
mento dos niveis de competitividade da
empresa. SGo iniciativas que buscam a
adequacdo ou aprimoramento de produ-
tos, processos e modelos de negdcio ca-
pazes de gerar significativos impactos na
empresa e no mercado.

DESIGN

Esta categoria visa reconhecer projetos
inovadores voltados para intfroducdo de
produtos com base em atividade de de-
sign que enfoquem: planejamento, diag-
nostico, mudancas e adaptacdes de pro-
duto, interacdo entre as atfividades de
design e os setores responsdaveis pela pro-
ducdo, programacdo econdmico-finan-
ceira, comercializacdo e divulgacdo.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Esta categoria visa reconhecer projetos
inovadores voltados para melhorias do
desempenho soécio-ambiental das empre-
sas com foco na implantacdo de sistemas
de gestdo ambiental, adocdo de prdaticas
de producdo mais limpa, sistemas de tra-

CATEGORIAS DE

PREMIACAO

tamento de residuos, programas de edu-
cacdo ambiental, de sustentabilidade e
de equilibrio e reciclagem de produtos,
entre outros tipos de aperfeicoamentos
aplicados em produtos e processos com
vistas & conservacdo e ao uso sustentavel
dos recursos naturais.

GESTAO DA INOVACAO

Esta categoria visa reconhecer as empre-
sas industriais que internalizam métodos,
técnicas e ferramentas de gestdo da ino-
vacdo, e apresentam um ambiente fa-
voravel ao desenvolvimento de projetos
inovadores. A avaliacdo desta categoria
aborda um conjunto de requisitos que de-
monstrem o grau de maturidade da ges-
tdo e da inovacdo na empresa.

Cada uma das categorias contempla duas
modalidades: Micro e Pequena Industria e
Média e Grande IndUstria.

( N Prémio
Nacional
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CICLO 2011

e As empresas vencedoras foram home-
nageadas em solenidade de premia-
¢do no dia 02 de agosto de 2011 no
Sheraton SGo Paulo WTC Hotel, em SGo
Paulo — SP.

INDICADORES

Recursos humanos envolvidos:
e 24 colaboradores da CNI
e 4 colaboradores do MBC
e 33 contratados tempordrios

RESULTADOS

— -
&f)\ e
de Inovacdo

* Nesta edicdo foram inscritos 427 pro-
jetos de todas as regides do pais, os
quais foram reconhecidos 24 finalistas
(8 vencedores) nas 4 categorias e 2
modalidades.

Investimento
R$ 1.200.000,00




ASSESSORIA DE COMUNICACAO

O trabalho de assessoria de comunicacdo
gerou 105 inser¢oes positivas na midia
impressa e online sobre o Prémio. Entre
elas, estdo matérias em veiculos com al-
cance nacional, como Valor Econémico,
Carta Capital, Estaddo online, Veja online
e Pequenas Empresas & Grandes Nego-
cios Online.

Merece destaque também a acdo de re-
lacionamento com a imprensa local e ve-
iculos da grande midia para a divulgacdo
tanto das inscricdées como da premiacdo
das indUstrias através de releases e suges-
tdes de pauta. Outra atividade importan-
te aconteceu via web, com o acompa-
nhamento em tempo real e a transmissdo
a0 vivo da cerimdnia de enfrega por meio
dos perfis do MBC e CNI nas redes sociais.
Além disso, a criacdo da hashtag #Pré-
miolnovacdo possibilitou maior interacdo
com a audiéncia.

Apds a cerimdnia de premiacdo a equi-
pe continuou a divulgacdo na rede por
meio de dlbum de fotos disponibilizados
no Facebook e dos videos das finalistas no
canal institucional do YouTube. Todas as

COMUNICACAO
€ MIDIA

acodes na web realizadas antes, durante e
apds a premiacdo foram positivas e con-
seguiram estabelecer um nivel de intera-
cdo considerdvel com os internautas.

Assessoria realizada pela Mdqguina Public
Relations.

MIDIA ONLINE

* Banners eletrénicos no site CNI, MBC e
Parceiros;

e Disparo de email marketing (3 pecas):
lancamento, inscricoes e resultados;

e Campanha de divulgacdo online nos
sites: Exame, Epoca Negdcios, Peque-
nas Empresas Grandes Negocios.

( N Prémio
Nacional
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FINALISTAS CATEGORIA

COMPETITIVIDADE

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

kageh

\V & KAPEH COSMETICOS
LTDA - MG

A Kapeh Cosméticos é fabricante de cosmé-
ticos, produtos de perfumaria, artigos de ftou-
cador e higiene pessoal. Ela apresentou o pro-
jeto “Desenvolvimento de Cosméticos a base
de Flor de Café"” e foi a grande vencedora em
sua categoria e modalidade. Em 2009, a Ka-
peh (café no dialeto maia) iniciou o desenvol-
vimento de um projeto totalmente inédito: a
utilizacdo da Flor de Café em produtos cosmé-
ficos. Com a defterminacdo da metodologia
para uso desta nova matéria-prima, consegui-
ram ampliar o mix da empresa com perfumes
e aromas para ambiente que exalam o raro e
envolvente cheiro da flor, contribuindo para o
crescimento, competitividade e consolidacdo
da marca Kapeh como uma empresa referén-
cia em inovacdo e qualidade no segmento
cosmético.

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA Sra. Vanessa Aratijo (KAPEH
Cosméticos), Dr. Luciano Coutinho (Presidente do BNDES), Dr. Robson
de Andrade (Presidente da CNI), Sr. Mauricio Virmond (Centro de Diag-
nostico) e Sr. Israel Alves (Pctel Eletronica)

ANALISE DE ALIMENTOS

CENTRO DE DIAGNOSTICO
AGROINDUSTRIAL — PR

O Centro de Diagndstico Agroindustrial € uma
empresa que atua na andlise microbioldgicas
de dgua e alimentos, desenvolvimento de tec-
nologia para identificacdo de patdégenos res-
ponsdveis por perdas econdmicas em animais
de producdo e treinamento de boas prdticas
de fabricacdo (BPF). O projeto “Masteste” foi
desenvolvido devido a crescente preocupa-
cdo com a qualidade do leite do ponto de vis-
ta econébmico e sanitdrio e a pequena oferta
de laboratérios para diagndstico da infeccdo
a glandula mamdria de bovinos (mastite).Com
o masteste o produtor pode realizar a andlise
dentro da propriedade, reduzindo custo com
antibidticos, perda de leite por descartes des-
necessdarios e aumento da qualidade do leite,
assim agregando valor ao seu produto.




FINALISTAS CATEGORIA

COMPETITIVIDADE

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

\\PEIEL

PCTEL — SOLUCOES INTELIGENTES - GO

A Pctel € uma empresa lider de mercado na
producdo e comercializagcdo de gravadores
telefénicos, que busca aliar tecnologia ds ne-
cessidades do mercado globalizado, desen-
volvendo equipa-
mentos elefrénicos
de alta tecnologia,
qualidade e con-
fiabilidade. O maior
comprometimento
da empresa é com
a satisfacdo de seus

clientes, superando
as expectativas e
criando condicdes

favordveis para evo-
lugcdo continua, seja
em fecnologia dos
seus produtos ou em seus relacionamentos.
Pensando nisso a Pctel desenvolveu o “Servi-
dor de Gravacdo Telefénica de Grande Porte
para Linhas Analdgicas”, agregando solucdes
ao seu mix para grandes clientes. Com o cres-
cimento dos servicos de telefonia terceiriza-
dos, foi identificado uma nova e interessante
demanda de gravacdo telefénica. Clientes
que agregam servicos de vdrias empresas tém
em suas instalacdes grandes call-centers, ne-
cessitando de equipamentos mais robustos e
com informac¢do mais centralizada.

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA Sr. Ronis Paixao (Latina Eletrodomés-
ticos), Sr. Paulo Tigre (vice-presidente da CNI), Sr. Marcos Dillenburg (Novus),
Sr. Luis Anténio Rodrigues Elias (secretario-executivo do MCTI) e Sr. Joal Tei-
telbaum (Otepar Engenharia Teitelbaum Engenharia)

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

NOVUS

Medimos, Controlamos, Registramos

¥ % NOVUS PRODUTOS
&  ELETRONICOSLTDA - RS

A Novus € uma empresa que atua no desen-
volvimento, fabricacdo e comercializacdo de
equipamentos eletrénicos aplicados na medi-
cdo, controle e regis-
tro de grandezas fisi-
cas. Com o projeto
“Dispositivo Configu-
ravel de Aquisicdo
de Dados com MuUlti-
plas Interfaces e Pro-
tocolos de Comuni-
cacdo”, ela foi uma
das grandes vence-
doras. As solucoes
de aquisicdo e regis-
tro de dados disponi-
veis ndo atendiam as
novas demandas dos clientes. Caracteristicas
como alta precisdo analdgica, grande capa-
cidade de memoadria, multiplas interfaces e pro-
tfocolos de comunicacdo, display, baixo custo
e facil configuracdo sdo alfamente desejaveis,
mas nunca encontradas em um Unico equipa-
mento. Movidos por estas e outras demandas,
partimos para a criacdo de um produto ino-
vador, com caracteristicas sé encontradas em
sistemas de maior porte e custo.

( N Prémio
Nacional
de Inovacdo




FINALISTAS CATEGORIA

COMPETITIVIDADE

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

o

JOAL TEITELBAUM®

ESCRITORIO DE ENGENHARIA

OTEPAR ORGANIZACAO
TEITELBAUM ENGENHARIA - RS

Otepar € uma empresa de construcdo de
empreendimentos residenciais, comerciais e
corporativos, gerenciamento de obras para
terceiros e consultoria em sistemas de gestdo.
Com o projeto "Racionalizacdo de Fachadas
com Painéis Arquitetébnicos de Concreto e
Isolamento Termo-AcuUstico com produtos re-
ciclados” a empresa foi finalista na categoria
de competifividade. O mercado da constru-
cdo civil vem tendo um crescimento acima da
capacidade instalada no pais. Torna-se, en-
tdo, prioritdrio o desenvolvimento de sistemas
que ajudem as empresas a fornarem-se mais
competitivas através da racionalizacdo do
processo produtivo, com reducdo do impacto
ambiental e do uso efetivo de mdo de obrag,
promovendo vantagens competitivas para as
empresas e solucoes infeligentes para os con-
sumidores.

( —N Prémio
Nacional
V de Inovacdo

@® IATINA

ELETRODOMESTICOS

LATINA ELETRODOMESTICO S.A - SP

A empresa Latina Eletrodomésticos trabalha
com a industrializacdo e comercializacdo de
produtos eletrodomeésticos, atualmente com
lavadoras de roupas semi-automdticas (tan-
quinhos), centrifugas, bebedouros de dagua,
purificadores de dgua, ventiladores de teto,
etc. Com o projeto “Lavadora de roupas semi-
-automdtica Latina RUBI" a Latina foi uma das
finalistas na categoria de competitividade. A
Lavadora Semi-automdtica RUBI nasceu com
a SUPER CAPACIDADE de lavar 9Kg de roupaq,
uma das maiores capacidades do mercado
no segmento, uma inovacdo testada e cer-
fificada pelo INMETRO. O novo conceito de
fransmissdo e motor adotados permite que a
Rubi lave muito gastando pouco, o que per-
mitiu a conquista do selo procel de economia
de energia.



FINALISTAS CATEGORIA

DESIGN

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

Y 7 ORIGEM JOGOS
& E OBJETOS LTDA - MG

A Origem Jogos e Objetos pesquisa, desen-
volve, produz e comercializa jogos, quebra-
-cabecas e outros objetos lUdicos. Os produtos
contém folheto que, além da regra, conta a
histéria de sua origem e aborda os conceitos
intrinsecos a seu funcionamento como estra-
tégia, desafio e solucdo que os tornam perfei-
tos para transmitir uma mensagem. Oferecem
também jogos desenvolvidos de forma espe-
cial para o desenvolvimento de capacidades
cognitivas para estudantes do ensino funda-
mental. O projeto “Oficina do Pensar e Agir —
Fase 1" foi vencedor na categoria de design.
O projeto introduz inovacdes no mercado tan-
fo em termos de produto quanto de processo.
Inova na producdo de bens pela adaptacdo
de jogos de tabuleiro fradicionais para sua uti-
lizacdo como instrumento de aprendizagem
de alunos do ensino fundamental. E nos ser-
vicos por capacitar escolas na utilizacdo de
uma metodologia prépria de aplicacdo do
material. Inova ainda no processo porque ba-
rateia a sua producdo sem perder qualidade
e eficiéncia.

[ightaA
Insight

LIGHT INSIGHT ILUMINACAO - SP

A Light Insight € uma empresa de base tecno-
l6gica localizada na Incubadora de Sdo Car-
los-SP. Ela desenvolve e fabricam produtos de
iluminacdo com ftecnologia LED de alto brilho
(diodo emissor de luz), baseados no tripé de-
sign, fecnologia e sustentabilidade. O projeto
“Lumindria Light Insight N°15", foi desenvolvi-
do para home-offices ou escritdrios e cumpre
a tarefa de auxiliar a iluminacdo geral para
uma atividade de frabalho, ou que necessite
de uma acuidade visual maior. Desenvolvida
com tecnologia LED de alto brilho (diodo emis-
sor de luz), oferece qualidade de iluminacdo
com baixissimo consumo energético.

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA sr. Carlos Alberto Santos (Di-
retor Técnico do SEBRAE Nacional), Sra. Andréia Malaquias dos San-
tos (Lifetec Ind e Com de Equipamentos Biomedicos), Sra. Ménica Sa-
bino (Origem Jogos e Objetos), Sr. Erik Camarano (Diretor-Presidente
do MBC) e Sr. Daniel Argoud (Light Insight lluminacéo)

( N Prémio
Nacional
de Inovacdo




FINALISTAS CATEGORIA

DESIGN

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

Shm
(@\)LII:ETEC

LIFETEC IND E COM DE EQUIPAMENTOS
BIOMEDICQOS LTDA - MG

A Llifetec atua no setor médico-odontolégi-
co, hospitais, clinicas e consultérios médicos
e odontoldégicos de todo territério brasileiro,
possibilifando o uso de novas tecnologias, for-
nando o diagndstico
mais preciso e ga-
ranfido. A empresa
foi finalista com o
projeto “Negatosco-
pio em leds". Ele é
um produto destina-
do a leitura e andli-
se de Raios-X, possui
um design atraente,
em aco inox (alumi-
nio escovado), pai-
nel leitoso iluminado
pela tecnologia LED
Backlight, em substituicdo as [dmpadas hald-
genas. O equipamento facilita ao médico e
ao dentista efetuar o diagndstico de radio-
grafias, tomografias e ressondncia magnética,
melhorando a qualidade do fratamento, face
d guantidade de luz mais eficiente que a luz
haldgena que impacta diretamente na eficd-
cia dos exames.

( YN Prémio
Nacional _
V de Inovacdo

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA Sr. Mario da Fonseca Junior (Agos
Macom), Sr. Paulo Tigre (vice-presidente da CNI), Sr. Luiz Fernando Benazzi
(MVC Componentes Plasticos), Dr. Elcio de Lucca (Presidente do Conselho
Superior do MBC) e Marcele Brunel (Ceusa Revestimentos Ceramicos)

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

MVC SOLUCOES EM PLASTICOS

9  MVC COMPONENTES
i % PLASTICOS LTDA — PR

A MVC é uma empresa que trabalha com
componentes pldsticos de engenharia para
indUstria  automotiva (para-choques, para-
-lamas, teto externo e capds de caminhoes,
fratores e 6nibus, re-
vestimentos internos,
protetor de cacam-
ba e etc), indUstria
leve (carenagens de
ar condicionado) e
construcdo civil. O
projefo “Caixa de
rancho isotérmica”
foi vencedor na ca-
tegoria de design.
E uma caixa para
armazenamento de
pereciveis e uten-
silios de cozinha. Acoplada ao implemento
rodovidrio, no lado externo. Com design ino-
vador, que identifica a marca do cliente, com
caracteristicas de isolamento térmico, veda-
cdo contra pd e dgua. Com capacidade de
60kg de carga.

( N Prémio
Nacional
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FINALISTAS CATEGORIA

DESIGN

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

[=]Ceusa

= Revestimentos Ceramicos

CEUSA REVESTIMENTOS
CERAMICOS -SC

A Ceusa é uma empresa que trabalha com
producdo de revestimentos cer@dmicos. O seu
projeto inovador “Desenvolvimento de reves-
fimentos cer@micos com decoracdo em im-
pressdo digital, em porcelanato superslim, e
inspirados em revestimentos naturais” foi fina-
lista na categoria de Design. O apelo susten-
tdvel e ecoldgico, é cada vez mais forte em
todos os meios de consumo, porém em pes-
quisa de tendéncias no setor de decoracdo e
construcdo civil, existia um forte apelo para os
produtos naturais, mas ao mesmo fempo uma
divergéncia quanto os aspectos ecoldgicos
defendidos hoje em dia. Além disso, a preo-
cupacdo com o conforto e bem estar do ser
humano, estd cada vez mais forte, e dessa
mesma forma a infencdo em ter produtos que
ndo confrontem esta nova realidade.

ACOS MACOM INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA - SP

Hd& 38 anos, com tecnologia prépria e em cons-
tante desenvolvimento, a Acos Macom fabri-
ca equipamentos e sistemas para cozinhas
profissionais de hotéis, hospitais, restaurantes
de colefividade, empresas de alimentacdo,
restaurantes comerciais, fast foods, supermer-
cados, padarias, indUstria de alimentos e simi-
lares. O projeto “Estacdo de Cozinha” foi cria-
do especialmente para o Studio Gourmet da
Unilever Brasil, localizado na cozinha do CISC
(Centro de Informacdo e Servicos aos Cliente).
E uma unidade de trabalho mével e auténo-
mo projetada para atender s necessidades
do espaco, onde auxilia no treinamento de
funciondrios, em testes e na apresentacdo dos
produtos Unilever a operadores de cozinhag,
permitindo a preparacdo dos alimentos. Neste
espaco, hd 6 unidades do produto.

( N Prémio
Nacional
de Inovacdo




FINALISTAS CATEGORIA

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

% ISO-BLOCK - CONSTRUCAO
& E TECNOLOGIA LTDA - RN

A ISO-BLOK atua no setor da construccdo civil.
A principal meta em curto prazo é consolidar o
mercado para produtos fabricados com base
no composito ISO-BLOK. O projeto “Composito
de Materiais Reciclados para reducoes de cus-
tos e impacto ambiental na construcdo civil”
foi vencedor na categoria de desenvolvimen-
to sustentdvel. O concreto celular ja € um pro-
duto conhecido no setor da construcdo civil,
confudo o projeto foi desenvolvé-lo com uma
nova formulacdo utilizando residuos industriais
outrora poluentes, melhorando seu desempe-
nho térmico e acustico. O bloco é feito de um
material alternativo aos convencionais, que
reune as vantagens que mais interessam aos
clientes: resisténcia, leveza (facilidade de ins-
talacdo = economia de mado-de-obra), rapi-
dez na enfrega, apelo ambiental e menor cus-
to. O resultado é um produto eficiente e leve,
aliviando as estruturas e repercutindo positi-
vamente no custo da obra. SGo também ou-
fros produtos da marca ISO-BLOK fijolos para
construcdo de paredes internas, painéis de
isolamento térmico e acustico para cobertu-
ras, paredes, pisos, juntas de dilatacdo e final-
mente elementos estruturais completos para
construcdo de habitacdes de interesse social.
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PISCIS

PISCIS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA - CE

A Piscis € uma empresa que sua atividade prin-
cipal é a coleta, transporte e processamento
dos residuos do beneficiamento da tildpia (vis-
ceras) para producdo de dleo e derivados
para alimentacdo animal e agricultura orgd-
nica. O projeto “Aproveitamento econémico
dos residuos proveniente do processamento
da tildpia”, foi finalista na categoria de de-
senvolvimento sustentdvel. A PISCIS identificou
oportunidade diante a expressiva producdo
de tildpias do Estado do Ceard, desenvolven-
do produtos de valor agregado gerado a par-
tir de residuos de peixes (visceras). Esse projeto
fem como premissa, mitigar os problemas am-
bientais decorrentes da deposicdo dos resi-
duos do pescado, coletando e transportando
adequadamente e processando esse residuo,
extraindo 6leo e derivados, destinando corre-
tamente as visceras oriundas do processo de
beneficiamento do pescado.
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DESENVOLVIMENTO

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

GERALDO DE SOUSA MOTA ME - CE

A Geramotos € uma empresa que trabalha na
fabricacdo de quadriciclo agricola, reboque,
sulcador multifuncional que escarifica e culti-
va, plantadeira sistema direto, pulverizador,
pecas e acessorios para moto, tratores e moto-
res estaciondrios e servicos em geral. O proje-
to inovador "Quadriciclo Agricola Geragri” foi
finalista na categoria de desenvolvimento sus-
tentdvel. A decisdo de produzir esta mdaquina
vem no sentfido de amenizar esta problemdti-
ca de falta de acesso a algumas tecnologias
e devido a falta de m&o de obra na agricultu-
ra, este modelo de quadriciclo pelo seu custo
muito abaixo do custo de um frator conven-
cional vem facilitar o acesso a compra, por
grupos de produtores ou até individualmente
na certeza de que bem planejado o seu uso
vai atender a uma comunidade/propriedade.

SUSTENTAVEL

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

GREIF

\¥ & GREIF EMBALAGENS
& INDUSTRIAIS DO
AMAZONAS LTDA — AM

A empresa GREIF trabalha na fabricacdo de
embalagens Industriais. Ela criou um projeto
inovador “Reducdo do Consumo de Energia”
para preservar 0os recursos naturais e poupar
energia elétrica. Ele foi estruturado a partir
da andlise dos modos de falhas e efeitos e do
mapeamento dos pontos criticos. A empresa
passou a ter uma producdo enxuta com par-
ticipacdo dos funciondrios em reunides e uma
grande reducdo de custos e de utilizacdo de
energia elétrica.

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA Sr. Guilherme Fabio de Melo
(Iso-Block), Sr. Amaro Sales (Presidente da FIERN), Sr. André de Frei-
tas Siqueira (Piscis), Sr. Carlos Alberto dos Santos (Diretor Técnico do
SEBRAE Nacional), Sr. Geraldo Mota (Geramotos)
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DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

VOLVO

VOLVO DO BRASIL VEICULOS LTDA - PR

Fundada na Suécia, em 1927, a Volvo é um
dos maiores fabricantes mundiais de veicu-
los comerciais. Atualmente estd presente em
cerca de 180 paises e conta com o trabalho
de mais de 90 mil empregados, distribuidos
em suas unidades industriais localizadas em
19 paises da América do Norte, América do
Sul, Europa e Asia. No Brasil suas operacoes
concentram-se fortemente na producdo e co-
mercializacdo de produtos relacionados ao
fransporte: caminhdes, énibus, equipamentos
de construcdo, motores maritimos e industriais.
Além disso, o Grupo atua também na drea
de servicos financeiros oferecendo linhas de
financiamento, arrendamento mercantil, con-
sorcio e seguros. O projeto “Onibus Hibrido no
Brasil: Uma Realidade” foi um dos finalistas na
categoria de desenvolvimento sustentdvel. O
desenvolvimento de infra-estruturas inteligen-
tes, novos conceitos de veiculos e novas tec-
nologias aplicadas & mobilidade sdo grandes
desafios para nossas cidades. Da mesma for-
ma, as fontes de energia e recursos minerais
estdo cada vez mais escassos. A Volvo, tendo
como valores fundamentais qualidade, segu-
ranca e respeito ao meio ambiente, vé nestes
desafios, oportunidades. Com esta visdo de-
senvolveu um novo Onibus urbano, de alta efi-
ciéncia energética e economicamente vidvel:
O Volvo Hibrido.
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LANOTTI S.A =-SC

A empresa Zanoftti, uma das finalistas na cate-
goria de desenvolvimento sustentdvel, desen-
volveu o projeto “Super Recicla”, que ajuda a
diminuir o descarte excessivo e o alto consumo
de um solvente altamente poluente, ufilizado
para limpeza das pecas e maquinas. Preocu-
pada com o meio ambiente a empresa possi-
bilita a reutilizacdo do solvente através de um
reciclador desenvolvido pela propria Zanotti.
Este projeto estd vinculado ao planejamento
estratégico da empresa e ja alcancou um per-
centual de 80% de alcance positivo.

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA sr. Anténio Carlos Morassuti
(Volvo do Brasil Veiculos), Sr. Rivaldo Neves (Presidente da FIER),
Sr. Valdemir Bovolenta (Greif Embalagens Industriais do Amazonas),
Sr. Ronaldo Mota (Secretario de Desenvolvimento Tecnoldgico e Ino-
vagéo do MCTI) e Sr. Roberto Lopes Caetano (Zanotti)
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w ZENITE SOLUCOES
& EM Tl LTDA — PE

soLucoes em TI

A Zénite € uma empresa inovadora que bus-
ca conhecimento. Ela utiliza um avancado
software para medir a produtividade de seus
colaboradores e valoriza os profissionais que
geram os melhores resultados. Os programas
LAP (Zenite Acdo Premiada) e ZIP (Zenite Indi-
cagdo Premiada) foram criados para estimu-
lar as equipes a identificar oportunidades, agir
de forma inovadora e aumentar seus resulta-
dos. A Zénite acredita em seus funciondrios e
investe em suas idéias sem limites.

@)

Poli\éduc

POLIEDUC SOLUCOES PARA
EDUCACAQO - DF

A Polieduc é uma empresa que acredita que
a inovacdo é incentivo a originalidade. Com
o modo préprio de avaliacdo dos desempe
nhos a empresa desenvolveu o seu plano de
distribuicdo dos resultados anual. Um sistema
gerenciado por indicadores de pontuacdo
individual. Os colaboradores sdo estimulados
a participar e a tfroca de idéias é incentivada
nas mais diversas dreas. A cada més os proje-
fos passam por uma avaliacdo e anualmente
0s projetos mais inovadores passam a fazer do
plano orcamentdrio da empresa.

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA sr. Jarbas Ari Machado
Junior (Polieduc), Sr. Tiago Marafante Lins de Souza (Zenite Solu-
¢des em TI), Sr. Oscar Augusto Racha (Vice-Presidente da FIEPE),
Sra. Brayda Seda Alvarenga (Intercientifica) e Sr. Glauco Arbix

(Presidente da FINEP).
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GESTAO DA
INOVACAO

MICRO E PEQUENA INDUSTRIA

D@
INTERCIENTIFICA

INTERNACIONAL CIENTIFICA LTDA - SP

Inovacdo é desenvolvimento. A Intercientifica
vem mostrando o tamanho de sua lideranca
e estratégia através de sua diretoria cientifica.
E deste setor da empresa que batem as dire-
frizes organizacionais e que as sugestdoes dos
colaboradores sdo direcionadas para o ban-
co de idéias. Dentro deste projeto foi criado o
laboratério de pesquisa e desenvolvimento. O
incentivo a inovacdo faz parte de toda orga-
nizacdo da Intercientifica, e os projetos mais
valorizados sdo os que frazem resultados a
partir da atuacdo do produto no mercado.

MEDIA E GRANDE INDUSTRIA sr. Anténio Carlos Teixeira
Alvares (Brasilata), Sr. Luis Antdonio Rodrigues Elias (Secretario-
-Executivo do MCTI), Sr. Adilson Primo (Siemens), Dr. Robson Bra-
ga de Andrade (Presidente da CNI) e Sr. Abel Rochinha (Coelce)
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MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

Y 4 SIEMENS LTDA — SP

Inovacdo é o elo com o futuro. Com esta
crenca a Siemens do Brasil mostra que a sua
inovacdo faz parte do dia-a-dia da empresa.
Coordenada pelo comité executivo de ges-
tdo tecnoldgica, a Siemens tem a gestdo es-
tratégica como prioridade. Entre as prdticas
de incentivo a inovacdo destacam-se o pro-
grama de idéias future-dialogue e o inovacdo
aberta. Todos eles buscando aperfeicoamen-
to das praticas e dos produtos. Na Siemens,
idéias, pesquisas e desenvolvimento formam
um fridngulo de inovacdo que gera resultados
sistemdticos.
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GESTAO DA
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MEDIA E GRANDE INDUSTRIA

BRASILAIA

O FUTURO E HOJE

BRASILATA S/A
EMBALAGENS METALICAS - SP

Para a empresa Brasilata, inovacdo é uma
guestdo de quimica. Estas € uma das certezas
da Brasilata, uma empresa que acredita na su-
peracdo de suas metas e se destaca pela forte
competitividade. Na Brasilata a inovacdo vem
ganhando forca com o projeto simplificacdo
gue tem o objetivo de criar e manter o clima
inovador entre os colaboradores. Um trabalho
que aproxima as chefias de suas equipes e dar
continuidade a prdtica de gestdo e aperfei-
coamento, fudo para que dentro da empresa
a criatividade e participacdo possam aflorar.

coelce

COMPANHIA DE ,ENERGETICA
DO CEARA - CE

Inovacdo e energia, esta € a matéria prima
da Coelce. Uma empresa que busca aperfei-
coamento, resultados e cada vez mais quali-
dade de servicos. Na Coelce a inovacdo se
destaca por diversos projetos que investem na
qualidade de vida de clientes e colaborado-
res. O principal deles, o Programa Olimpiadas
Coelce, a gestdo por competéncias, a avalia-
cdo de desempenho e a participacdo nos re-
sultados sdo também praticas de gestdo que
incenfivam ainda mais a criatividade e a ino-
vacdo entre os colaboradores.

( —N Prémio
Nacional
de Inovacdo




FOTOS

Vencedores Edi¢cdo 2011 do Prémio Nacional de Inovacéao

Show de encerramento com Vanessa da Mata

Show de encerramento com Vanessa da Mata

do

Prémio
Nacional
de Inovac

B




MEMBROS DA PRIMEIRA BANCA DE JUIZES DO
PREMIO NACIONAL DE INOVACAO

Alexandre Garcia
Programa Gaucho de Qualidade e Produtividade

Ana Carla Torres
SENAI

Auresnede Stephan
Especialista em Design

Claudia Ishikawa
Centro de Design Parand

Clévis Rodrigues
SEBRAE NACIONAL

Eliana Emediato
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Igor Carneiro
Confederacdo Nacional da Industria

Liliane Rank

Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos
Olivio Avila

ANPEI

Roberto Nikolsky
PROTEC

Rodrigo Teixeira
Confederacdo Nacional da Industria

Sérgio Risola
ANPROTEC

Tatiana Ribeiro
Movimento Brasil Competitivo

Wilson Lélis
FINEP

EXPEDIENTE

MEMBROS DA SEGUNDA BANCA DE JUIZES DO
PREMIO NACIONAL DE INOVACAO

Paulo M&I JUnior
Gerente-Executivo de Inovacédo da Confederacéo
Nacional da IndUstria

Erik Camarano
Diretor-Presidente do Movimento Brasil Competitivo

Ronaldo Mota

Secretdrio de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo

Magaly Tania Dias de Albuguerque
Gerente Adjunta da Unidade de Acesso a Inovacdo
e Tecnologia do SEBRAE Nacional

Marcelo Oliveira Gaspar de Carvalho
Gerente de Inovacdo Tecnoldgica do SENAI

Jodo De Negri
Diretor de Inovacéo da FINEP

( N Prémio
Nacional
de Inovacdo




EXPEDIENTE

CNI DIRETORIA DE COMUNICAGAO - DIRCOM
Geréncia Executiva de Politica Industrial e de Geréncia Executiva de Publicidade e Propa-
Inovagado ganda - GEXPP

Paulo M3l Junior Carla Cristine Goncalves de Souza
Gerente-Executivo Gerente Executiva

Rodrigo Teixeira Carla Gadelha

Igor Carneiro Producdo Editorial

Cynthia Leddido

Tayane Padilha DIRETORIA DE SERVICOS CORPORATIVOS - DSC
Equipe Técnica Area de AdministragGo e Servicos Corpora-

tivos - ASCORP

José Fernando Mattos

Consultoria Técnica Renata Lima
Normalizacdo

Geréncia de Gestao e Desenvolvimento

Cristiane Kozovits MOVIMENTO BRASIL COMPETITIVO

Gerente

Erik Camarano
Susane Alves Diretor-Presidente
Equipe técnica

Silvana Viana

Geréncia Executiva de Relagdes Piblicas Diretora Administrativo-Financeiro
Ana Maria Curado Tatiana Ribeiro
Gerente-Executiva Coordenadora de Programas
Leandra Machado Késsya Morais

Isadora Selos Projeto Grdfico

Renata Moreira
Equipe técnica Mdaquina Public Relations

Assessoria de Imprensa

( YN Prémio
Nacional
@7 . Inovacdo







Premio
Nacional )
de Inovacao

<




